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Работа по противодействиюкоррупции в ГБОУ школе
КрасносельскогорайонаСанкт-Петербургав 2022-2022 учебномгоду строилась в

соответствии с Планом мероприятийпо противодействиюкоррупции, утверждённым
Приказомпо школе ЛГУ202/1-од от 12.1 1.2021 г. Данныйплан определилосновные
направленияреализацииантикоррупционнойполитики школы в систему и перечень
программных мероприятий.направленных на противодействиекоррупции в

образовательномучреждении.В работепо недопущению признаковкоррупционного
поведения коллектив руководствовалсяФедеральнымзаконом от 25.12.2008 лг2 273-
ФЗ «О противодействии

В 2021-2022 учебномгоду школа начала реализацию целейобеспечения
защиты прав и законны,х интересов граждан от негативных процессов и явлений,
связанны.х с коррупцией.укреплениедовериягражданк деятельности администрации
учреждения. а также недопущениепредпосылоки исключение возможности фактов
коррупции в ГБОУ школе Длядостижения указанных целейпотребовалось
решениеследующихзадач:

повышение эффективностидеятельности общественныхподразделенийв

части противодействиякоррупции в школе: комиссии по противодействию
коррупции, комиссии по разрешению споровмежду участниками образовательного
процессаи др.;

предупреждениекоррупционныхправонарушений;
формированиеантикоррупционного сознания всех участников

образовательногопроцесса;
проведениеразъяснительнойработыс работникамишколы о недопущении

поведения, которое может восприниматься окружающими как обещаниеили
предложениедачи взятки. либокак согласие принять взяткуили как просьбао даче
взятки:

— содействиереализацииправгражданна доступ к информациио деятельности
ШКОЛЫ.

Ведущиминаправлениямидеятельности в рамкахантикоррупционнойработы
коллектива традиционноявляются:

- обеспечениеоткрытостидеятельности ГБОУ школы N2203 и правагражданна
доступ к информациио деятельности образовательногоучреждения;

- работас педагогами;
- работас родителями(законными представителями) обучающихся;
- работас обучающимися:
осуществление контроля финансово-хозяйственнойи образовательной

деятельности учрежденияв целях предупреждениякоррупции.



В рамкахорганизационныхмероприятийбыли приняты и утверждены
правовыеакты. направленныена противодействиекоррупции:

- Приказо мерах по противодействиюкоррупции ЛГ2202-од от 12.1 1.2021 г,

приказ ЈМ2 379-од от 01.02.2022г. о внесении изменений в приказ Ј\Г2202-од от

Приказо мониторинге по формированиюи организациивоспитательного
противодействиякоррупции в ГБОУ школе N22()3 Ј'С9204-од от 15.01.2021 г;

Положениео конфликтеинтересовработниковот 12.11.2021, утвержденное
приказомМ'20З-од от г:

Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками
образовательныхотношений от 12.1 1.2021, утвержденноеприказом ЛГ2202/2-од от
12.ll.2021r.

- Положение о комиссии по противодействиюкоррупции от 12.11.2021,
утвержденноеприказом-М2202/2-од от 12.1 1.2021 г;

- Порядокуведомленияо фактахобращенияс целью склонения работникак

совершению коррупционных правонарушенийот 15.1 1.2021, утвержденный
приказомМе20З/2-од от 15.1 1.2021 г:

- Кодекспрофессиональнойэтики работниковот 12.11.2021, утвержденный
приказом от 12.1 1.2021 г;

Кодекспедагогического работникаГБОУ школы N2203 по предотвращению
конфликтаинтересов.утвержденныйприказомЛГ220З-од от 12.1 г;

- Переченькоррупционно опасных функцийв школе; перечень должностей,
подверженных коррупционным рискам и зонам повышенных рисков; карта
коррупционных рисков и комплекс мер по их устранению или минимизации,

утвержденныеприказомN2203/l -од от 15.1 1.2021.

В целях недопущения конфлиюгаинтересов, признаков и проявлений
коррупционного характера в течение 2021 2022 учебногогода администрацией
школы проведены мероприятия по развитию корпоративнойэтики в коллективе,

формированиюантикоррупционногоповедения и мировоззренияпедагогических
работников.В течение календарногогода вопросы антикоррупционнойтематики
поднимались на заседаниях педагогических советов. Проведеныинформационные
беседыс работникамишколы на общихсобранияхв конце 1 четверти2021 г. и в конце
2 четверти 2021 г. по формированиюантикоррупционных установок личности
о(ђчающихся. Проведеноанонимное анкетирование среди работниковшколы на

гему<<Антикоррупция».
В 2021-2022 учебномгоду проведено 2 заседания комиссии по

пролмводействиюкоррупции: протокол N21 от 15.1 1.2021 г., протокол Ne2 от
0306.2022г.

В рамках организации взаимодействияс правохранительными органами по
вопросампросвещениявсех участников образовательногопроцессабыл организован
ВЕЗИТ инспектораОДН на общешкольноесобрание, котороесостоялось 18.03.2022. В
течении учебногогода проведено2 родительскихсобранияна темы <<Неткоррупции»
(декабрь 2()2 1 г.), «Профилактикаи предупреждениекоррупции>>(март 2022г.). В мае
2()22 г. на собранииродительскогокомитета был заслушан отчет директорашколы о

проводимойработепо предупреждениюкоррупции.
Дляконтроля за предоставлениемплатных образовательныхуслуг в начале

учебногогода проведен мониторинг потребностейродителей, обучающихся,
воспитанников в дополнительных платных образовательныхуслугах (ДПО). Созданы
условиядля оказания ДПО услуг, обеспечивающихохрану жизни и здоровья

(санитарно-эпидемиологическийобучающихся. режим,воспитанников
противопожарныйрежим- охрана труда и пр.). РазработаноПоложение о порядке
оказания платных образовательныхуслуг в образовательномучреждении.
Разработаноположение о поступлении и расходовании доходов, полученных от



оказания дополнительных платных образовательныхуслуг. Составлены и

программы по каждой дополнительнойплатнойсогласованы рабочие
образовательнойуслуге. Разработанучебныйплан по организацииДПО услуг.
Оформленинформационныйстенд и страница на официальномсайте школы для

потребителейо ДПО услугах, реализуемых в образовательномучреждении,
информацияподдерживаетсяв актуальномсостоянии.

В рамках развитияантикоррупционноговоспитания обучающихсяв 2021-2022

учебномгоду проведеныследующие мероприятия:
1. В каждом классе в 1 четверти2021 г. проведенклассный час на тему «Что

такое коррупция?»;
Во второйчетверти 2021 г. проведены классные часы на тему и

другие способы
В третьейчетверти2022 г. в 6-8 классах, 10 классе проведеныклассные часы

на тему «Коррупция:выигрыш или убыток?»
2. Проведениемероприятий, приуроченных к Международномудню борьбыс

коррх:пцией(9 декабря): организованы тематические беседы<<Примерычестного
СЛукеНИЯ Отечеству>>для учагцихся 4-8 классов и «Когда подарок становится
взяткой'?» для 2-х и З-.х классов. Со старшеклассникамипедагоги обсуждали
антикоррупционнуюполитику современнойРоссии;

З. На уроках истории и обществознаниявопросыпротиводействиякоррупции
освещаются в рамкахучебногоплана.

В ГБОУ школе N2203 осуществляетсяеженедельныйличный прием граждан
директором школы по вопросам образовательнойдеятельности, проявления
корру:пциии правонарушений.На официальномсайте в разделе(«Противодействие

организованаобратнаясвязь для сообщенияо фактахкоррупции.Жалоб
и обращенийна действия(бездействия) сотрудниковшколы на наличие в них

сведенийо фактахкоррупции-отсутствуют.
В периодс 14.03.2022 по 27.03.2022 администрациейКрасносельскогорайона

Санкт-Петербургабыл проведен анализ соблюдениязаконодательства РФ о

ПРОТИВОДеЙСТВИИкоррупции, в том числе выявления возможного конфликта
ижересов в ГБОУ школе КрасносельскогорайонаСанкт-Петербурга.По
результатаманализа грубыхнарушенийне выявлено. Рекомендованныепредложения
пе хт,чшению работывыполнены в полном объеме.
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